
 

A saúde mental é considerada prioridade pela Organização Mundial da Saúde, devido     
principalmente pelo aumento dos casos de depressão. A depressão é a uma das causas de  
maior frequência nos casos de incapacidade para o trabalho. As doenças mentais e,          
particularmente, a depressão são o fator de maior risco para o suicídio. 

 

A Política Nacional de Saúde Mental no Brasil é  apoiada na lei 10.216/01 e busca            
consolidar um modelo de atenção à saúde mental aberto e de base comunitária. Isso é, que 
garanta a livre circulação das pessoas com transtornos mentais pelos serviços, comunidade e 
cidade, e oferece cuidados com base nos recursos que a comunidade oferece.  

 

Esse modelo conta com uma rede de serviços e equipamentos variados tais como os Centros 
de Atenção Psicossocial, os Serviços Residenciais Terapêuticos, os Centros de Convivência 
e Cultura e os leitos de atenção integral. O programa de Volta para Casa que oferece bolsas 
para egressos de longas internações em hospitais psiquiátricos, também faz parte dessa     
política.  
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Centro Estadual de Referência em Saúde do Trabalhador 

SAÚDE MENTAL 
 

O Dia Mundial da Saúde Mental é            
comemorado no dia 10 de outubro e a celebra-
ção  desse dia visa chamar a atenção pública 
para a questão da saúde mental global, identi-
ficando-a como uma causa comum a todos os 
povos, para além de limites nacionais,        
culturais, políticos ou socioeconômicos. 
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CEREST-MS 

*É a mudança do atendimento público em Saúde Mental, que ga-
rante o acesso da população aos serviços e o respeito a seus direitos 
e liberdade 

*É amparada pela lei 10.216/2001, conquista de uma luta social que 
durou 12 anos;  

*Significa a mudança do tratamento: no lugar do isolamento, o con-
vívio com a família e comunidade;  

*O atendimento é feito em Centros de Atenção Psicossocial 
(CAPS), Residências  Terapêuticas, Ambulatórios, Hospitais Ge-
rais, Centros de Convivência; as internações se necessárias, são fei-
tas em hospitais gerais ou  Caps/24 horas 

ACONTECEU NO CEREST 
1° Oficina em Saúde do Trabalhador  

para Equipe de Saúde da Família 
Esta oficina  foi realizada pela equipe do CEREST nos dias 17 e 
18 de setembro de 2013 e contou com 22 participantes entre médi-
cos, enfermeiros e técnicos de enfermagem. Os municípios con-
templados foram:Laguma Carapã, Douradina, Caarapó, Vicentina, 
Fátima do Sul, Glória de Dourados, Jateí, Rio Brilhante.  

1 CAPS I  Aparecida do Taboado 

2 CAPS I  Bela Vista 

3 CAPS I  Bonito 

4 CAPS I  Cassilândia 

5 CAPS I  Coxim 

6 CAPS I  Nova Andradina 

7 CAPS I  Paranaíba 

8 CAPS I  São Gabriel do Oeste 

9 CAPS I  Sidrolândia 

10 CAPS II  Aquidauana 

11 CAPS II  Campo Grande 

12 CAPS II  Campo Grande 

13 CAPS II  Corumbá 

14 CAPS II  Dourados 

15 CAPS II  Três Lagoas 

16 CAPS III  Campo Grande 

17 CAPSi  Campo Grande 

18 CAPSad  Campo Grande 

19 CAPSad  Corumbá 

20 CAPSad  Dourados 

21 CAPSad  Ponta Porã 

22 CAPS I  Costa Rica 

 

Notificação de Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho é 
obrigatória no Sistema de Agravos de Notificação - SINAN 

CEREST: Centro Estadual de Referência em Saúde do Trabalhador,         
(67) 3312-1100 - Rua Joel Dibo, Centro, 79.002-060 - Campo 
Grande/MS 

E-mail: cvist@saude.ms.gov.br 

Coordenação de Vigilância em Saúde do Trabalhador: Veruska Lahdo 
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CAPS em MS 

CAPS I, II, III—Baixa, média e alta 

complexidade 

CAPS ad- Acool e drogas 

CAPS i– Infantil 

Reforma Psiquiátrica 


