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O CEREST/MS é referéncia para o desenvolvimento da Politica
de Salde do Trabalhador no Estado de Mato Grosso do Sul no
planejamento e desenvolvimento de acBes de vigilancia a
salde dos trabalhadores, abrangendo formacdo de recursos
humanos, comunicacdo e educagdo permanente, vigilancia
nos ambientes e processos de trabalho, estudos epidemiolégi-
cos, produgdo, sistematizacdo e divulgacdo de informacdes,
normatizagdo, apoio e incentivo aos municipios para o desen- ERES |
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(67) 3907-5444 / Corumbd - MS

SERVIGO DE SAUDE DO TRABALHADOR AQUIDAUANA D E T RABAL H o

(67) 3241-7111 / Aquidauana - MS

SERVICO DE SAUDE DO TRABALHADOR PONTA PORA PATRIA AMADA
(67) 3431-3844 / Ponta Pord - MS BRASIL
CEREST DOURADOS

GOVERNO FEDERAL

(67) 3428-2494 / Dourados - MS

SERVICO DE SAUDE DO TRABALHADOR NOVA ANDRADINA
(67) 3441-4080 / Nova Andradina - MS

SERVICO DE SAUDE DO TRABALHADOR TRES LAGOAS

(67) 3929-9951 / Trés Lagoas - MS

SERVICO DE SAUDE DO TRABALHADOR CAMPO GRANDE
(67) 3301-4351 / Campo Grande - MS

Conheca os acidentes

CEREST CAMPO GRANDE

(67)3314-3718 / Campo Grande - MS e as doengas que podem
CEREST ESTADUAL ’

(67) 3312-1100 / Campo Grande - MS afetar a sua saude.

SERVIGO DE SAUDE DO TRABALHADOR NAVIRAI ) /GovernodeMatoGrossodoSul @ (@ @GovernoMs

(67) 3461-0481/ Navirai - MS

SERVICO DE SAUDE DO TRABALHADOR PARANAIBA
(67) 3669-0094 / Paranaiba - MS

SERVICO DE SAUDE DO TRABALHADOR COXIM

(67) 3291-7817 / Coxim - MS

www.saude.ms.gov.br

600 © 0O0000O0E




PN

Todo caso de acidente de trabalho por
causas nao naturais compreendidas por
acidentes e violéncias (Capitulo XX da
CID-10V01 a Y98), que ocorrem no ambiente
de trabalho ou durante o exercicio do traba-
lho quando o trabalhador estiver realizando
atividades relacionadas a sua funcdo, ou a
servi¢co do empregador ou representando os
interesses do mesmo (Tipico) ou no percur-
so entre a residéncia e o trabalho (Trajeto)
que provoca lesdo corporal ou perturbagao
funcional, podendo causar a perda ou
reducdo temporaria ou permanente da
capacidade para o trabalho e morte.

DEFINICAO DE CASO

Acidente de trabalho fatal

E aquele que leva a 6bito imediatamente apds sua ocorrén-
cia ou que venha a ocorrer posteriormente, a qualquer
momento, em ambiente hospitalar ou ndo, desde que a
causa basica, intermediaria ou imediata da morte seja
decorrente do acidente.

Acidente de trabalho Grave

E quando ocasiona lesdo que resulte em internacdo hospi-
talar, incapacidade para as ocupacdes habituais, por mais
de 30 dias, incapacidade permanente para o trabalho,
enfermidade incuravel, debilidade permanente de
membro, sentido ou funcdo, perda ou inutilizacdo do
membro, sentido ou funcdo, deformidade permanente,
aceleracao de parto ou aborto, fraturas, amputacdes de

tecido 6sseo, luxagGes ou queimaduras graves, desmaio
(perda de consciéncia) provocado por asfixia, choque
elétrico ou outra causa externa, qualquer outra lesdo:
levando a hipotermia, doenca induzida pelo calor ou
inconsciéncia, requerendo ressuscitagdo, doengas agudas
que requeiram tratamento médico em que exista razdo
para acreditar que resulte de exposicdo ao agente biologi-
o, suas toxinas ou ao material infectado.

Acidente de trabalho com criancgas e adolescentes
Aquele que acomete trabalhadores com menos de 18 anos
de idade, na data de sua ocorréncia.

MEDIDAS DE PREVENCAO
E RECOMENDACOES

De modo geral, as medidas de prevencdo e as recomenda-

¢bes sdo indicadas a seguir:

« Identificacdo e anélise das atividades laborais que
apresentem risco de acidentes de trabalho
Realizacdo de inspecOes de vigilancia nos ambientes de
trabalho, com o objetivo de buscar a promogdo e a prote-
cdo da salde dos trabalhadores em atividades com risco
associado, de forma participativa e territorializada
Promogdo da articulagdo com instituicoes e entidades
das éreas de salde, trabalho, meio ambiente, previdén-
cia e outras afins, no sentido de garantir maior eficiéncia
das a¢Oes de vigilancia em satde do trabalhador

O AT - Acidente de Traballho é de notificagdo compulsé-
ria no Sistema de Informacao de Agravos de Notificacao -
SINAN

EM CASO DE ACIDENTES OU DOENCAS
DO TRABALHO, PROCURE A UNIDADE
DE SAUDE MAIS PROXIMA.

AGRAVOS DE
SAUDE DO
TRABALHADOR

Notificagdo Compulséria

1 - Acidente de Trabalho com Material Bioldgico

2 - Acidente de Trabalho

3 - Cancer Relacionado ao Trabalho

4 - Dermatose Ocupacional

5 - LER/DORT - Lesdo por Esforgo Repetitivo/Distirbios
Osteomusculares Relacionados ao Trabalho

6 - PAIR - Perda Auditiva Induzida por Ruido

7 - Pneumoconiose

8 - Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho

9 - Intoxicagdo Exogena Relacionada ao Trabalho



