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O CEREST/MS é referéncia para o desenvolvimento da Politica
de Salde do Trabalhador no Estado de Mato Grosso do Sul no
planejamento e desenvolvimento de acBes de vigilancia a
salde dos trabalhadores, abrangendo formacdo de recursos
humanos, comunicacdo e educagdo permanente, vigilancia
nos ambientes e processos de trabalho, estudos epidemiolégi-
cos, produgdo, sistematizacdo e divulgacdo de informacdes,
normatizagdo, apoio e incentivo aos municipios para o desen- ERES |
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Todo caso de sofrimento emocional em suas
diversas formas de manifestagao tais como:
choro facil, tristeza, medo excessivo, doen-
gas psicossomaticas, agitagdo, irritagdo,
nervosismo, ansiedade, taquicardia, sudore-
se, insegurancga, entre outros sintomas que
podem indicar o desenvolvimento ou agravo
de transtornos mentais utilizando os CID-10:
Transtornos mentais e comportamentais
(FOO0 a F99), Alcoolismo (Y90 e Y91), Sindrome
de Burnout (Z73.0), Sintomas e sinais relati-
vos a cognicdo, a percepgdo, ao estado
emocional e ao comportamento (R40 a R46),
Pessoas com riscos potenciais a saude
relacionados com circunstancias socioeco-
noémicas e psicossociais (Z55 a Z65), Circuns-
tancia relativa as condicGes de trabalho (Y96)
e Lesdao autoprovocada intencionalmente
(X60 a X84), os quais tem como elementos
causais fatores de risco relacionados ao
trabalho, sejam resultantes da sua organiza-
¢ao e gestao ou por exposicao a determina-
dos agentes toxicos.

ASPECTOS DO TRABALHO
QUE CONTRIBUEM PARA AS
ALTERACOES DA SAUDE MENTAL

« Ambiente de trabalho inadequado
+ Jornada e ritmo de trabalho exclusivo
+ Pouca ou nenhuma valorizacdo do trabalhador

Participagdo insatisfatoria nas decisGes

Baixa remuneragdo

Acidentes de trabalho e todo e qualquer tipo de violéncia
em decorréncia do trabalho/ocupacéo

Obrigacdo de cumprir metas abusivas

Cobranca, pressao das chefias por mais produtividade
Competitividade no ambiente do trabalho

Exposicdo a metais pesados e solventes

Ritmos intensos de trabalho com poucas pausas

Assédio moral, entre outros

PREVENCAO

A prevencdo dos transtornos mentais e do comportamento
relacionados ao trabalho baseia-se nos procedimentos de
vigilancia dos agravos a salide e dos ambientes, das condigGes
de trabalho e valorizacdo da percepcédo dos trabalhadores
sobre seu trabalho e a salide e baseia-se nas normas técnicas e
regulamentos vigentes, envolvendo:

Reconhecimento prévio das atividades e locais de trabalho
onde existam substancias quimicas, agentes fisicos e/ou
biologicos e os fatores de risco decorrentes da organizacdo
do trabalho potencialmente causadores de doenca;
Identificacdo dos problemas ou danos potenciais para a
salde, decorrentes da exposicao aos fatores de risco identifi-
cados;

Identificacdo e proposicao de medidas que devem ser
adotadas para a eliminagdo ou controle de exposicao aos
fatores de risco e para protecao dos trabalhadores;
Educacdo e informacao aos trabalhadores e empregadores.

Os Transtornos Mentais sdo de notificacdo compulsdria
no Sistema de Informacao de Agravos de Notificagado -
SINAN.

EM CASO DE ACIDENTES OU DOENCAS
DO TRABALHO, PROCURE A UNIDADE
DE SAUDE MAIS PROXIMA.

AGRAVOS DE
SAUDE DO
TRABALHADOR

Notificagdo Compulséria

1 - Acidente de Trabalho com Material Bioldgico

2 - Acidente de Trabalho

3 - Cancer Relacionado ao Trabalho

4 - Dermatose Ocupacional

5 - LER/DORT - Les&o por Esforgo Repetitivo/Disturbios
Osteomusculares Relacionados ao Trabalho

6 - PAIR - Perda Auditiva Induzida por Ruido

7 - Pneumoconiose

8 - Transtornos Mentais Relacionados ao Trabalho

9 - Intoxicagado Exogena Relacionada ao Trabalho



