Inserir Logomarca e descri¢gao dos 6rgaos vinculados a ST

DOCUMENTO TECNICO N° XX/202X — VAPT/Orgio vinculado

Data (s) da(s) inspegao(des): Tipo do documento:

( ) investigagéo de acidente de trabalho

( )inspecdo para mapeamento dos fatores e
mapeamento de risco

( )investigacdo epidemiolégica do obito por
doencas, agravos ou acidente de trabalho

( )inspecao sanitaria em saude do trabalhador
para mapeamento de riscos ocupacionais

1. DADOS GERAIS DO ESTABELECIMENTO

Razao Social:
CNPJ: N° Inscricao Estadual: Data de inicio de
Operacgao:
Endereco: Municipio: UF CEP
Bairro/Distrito: Telefone: Email:
() -
Ponto de referéncia:
Nome do responsavel:
Cddigo da Atividade Grau de Risco (NR 4): Setor da Atividade:
(CNAE): ()1 ()2 ()3 ()4 () Primario ( ) Secundario (
)Terciario ( ) outros

2. INTRODUGAO

Ex: Em atendimento a solicitacdo de ........... para identificacdo de fatores de risco em
ambientes e processos de trabalho ...
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3. METODOLOGIA

Ex: Os dados e informagdes que subsidiaram a elaboracao deste documento técnico foram
obtidas mediante realizagcdo de avaliagbes ambientais qualitativas e informacbes prestadas
por prepostos e trabalhadores do estabelecimento inspecionado, como também pela analise
de documentacdo encaminhada ao pelo estabelecimento.

4. POPULAGAO TRABALHADORA

4.1. Trabalhadores proprios

. SEXO
AREA TOTAL

Masculino Feminino

Administrativa
Producéo
Manutengao

Outras
TOTAL

4.2. Total de trabalhadores préprios por faixa etaria

> 45 anos = <18 anos =

4.3. Trabalhadores terceirizados

. SEXO
AREA TOTAL

Masculino Feminino

Administrativa
Producéao
Manutengao

Outras

TOTAL

4.4. Total de trabalhadores terceirizados por faixa etaria

> 45 anos = <18 anos =

5. JORNADA DE TRABALHO

Inserir endereco e formas de contato com o 6rgéo de referéncia em ST



Inserir Logomarca e descri¢gao dos 6rgaos vinculados a ST

Periodo

Setor
M T

Duragéo da jornada
diaria/h

Tipo de turno

Fixo

Variavel

Administrativo
Producéao

Manutengao

Outros

Obs.:

6. INFORMAGOES SOBRE O PROCESSO PRODUTIVO

6.1. Descricdo do Processo Produtivo

Ex: A descricdao do processo produtivo constante deste documento técnico busca tado
somente retratar as situagBes observadas durante as inspec¢des e tem como objetivo

descrever as atividades desenvolvidas pelos trabalhadores, para

identificagdo dos

possiveis fatores e situagdes de risco a saude dos trabalhadores e trabalhadoras a que
estes possam estar expostos. Assim, é possivel que a descrigcdo de uma ou outra atividade
ou mesmo tarefa nado corresponda rigorosamente a real situagdo do processo de
producao/trabalho, mas que certamente nao traz nenhum prejuizo no tocante a avaliagéo

dos fatores e situacdes de risco.

6.2. Descrigdo das principais etapas do processo produtivo

7. INFORMAGOES SOBRE CUMPRIMENTO DE NORMAS LEGAIS BASICAS
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7.1. Atendimento as normas legais 7.2. Exames médicos previstos no
SESMT (NR 4) PCMSO do estabelecimento

)

) CIPA (NR 5) () ADMISSIONAL
PERIODICO

) DESIGNADO DA CIPA (NR 5) ()

) MAPA DE RISCO (NR 5) () RETORNO AO TRABALHO

) (

)

)

) MUDANCA DE RISCOS
PGR (NR 1) OCUPACIONAIS

PRE (NR 1) ( ) DEMISSIONAL
PCMSO (NR 7)

—~ A~ A~ N~~~

7.3. Informagcdes Complementares

8. IDENTIFICACAO DOS FATORES E SITUACOES DE RISCOS

8.1. Area administrativa

Descrever os fatores e situacdes de risco aos quais os trabalhadores estao expostos
incluindo as areas de convivéncias (vestiarios, sanitarios, refeitérios etc.).

8.2. Area de produgao
Descrever os fatores e situacdes de risco aos quais os trabalhadores estao expostos.

9. AVALIAGAO DOS RISCOS IDENTIFICADOS

Avaliar os riscos identificados levando em consideragcédo a importancia destes em relacao a
exposicao dos trabalhadores. Deve-se também descrever as situagdes encontradas e os
principais efeitos a saude dos trabalhadores relacionados a exposicdo a esses fatores e
situacdes de risco.
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10. ENCAMINHAMENTOS

Em observancia ao que determinam as boas praticas de vigildncia em saude do trabalhador
e respaldado na Lei Federal n° 8.080/1990 e na Portaria de Consolidagao n° 5/2017, Anexo
LXXIX - Instrugao Normativa de Vigilancia em Saude do Trabalhador no SUS (Origem: PRT
MS/GM n° 3.120/1998) sera encaminhada copia deste documento técnico as instituicoes e
interessados indicados a seguir para as providéncias que se fizerem necessarias.

( ) Ministério Publico do Trabalho - Procuradoria Regional do Trabalho
( ) Ministério do Trabalho e Previdéncia

( ) Superintendéncia Regional do Trabalho

( ) Sindicato dos Trabalhadores do Ramo

( ) Estabelecimento

OBS: os documentos referidos no texto encontram-se a disposicao dos interessados
nesteodrgao.
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11. CONCLUSOES/RECOMENDAGOES

Analisar a pertinéncia e a situacdo do mapeamento para redigir as conclusdes e
recomendagdes.

A seguir, apresenta-se um exemplo para elaboracdo da mesma.

Exemplo: Pelo exposto, conclui-se pela necessidade de melhoria do ambiente e das
condicoes de trabalho do estabelecimento, com vistas a protecdo da saude dos
trabalhadores, o que requer de imediato a implantagdo de medidas de prevencéao e protecao
que, no entanto, ndo exaurem o conjunto de medidas necessarias € que devem ser objeto
de atencao e pratica por parte do estabelecimento. Diante disto, recomenda-se a adocéao
das seguintes medidas de prevengéao e controle:

11.1 Implantar...;
11.2 Elaborar...;
11.3 Garantir...;
11.4 Apresentar...;
11.5. Manter..;

Local e Data:

Equipe Técnica:

Formag&o Formagao

Conselho de classe Conselho de classe
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De acordo:

Nome do responsavel pela area de Visat/\VAPT ou outra correlata

Anexo(s)
Obs.: Incluir os anexos fotograficos e outros
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ANEXO - Roteiro de inspec¢ao sanitaria em saude do trabalhador em
ambientes e processos de trabalho
ANALISE DOCUMENTAL

1. PGR (NR 1)

SIM NAO OBS.
1.1 Existe o programa?

Medidas de Prevengao

Identificagao Avaliagao e Protegido Existentes

1.2 Riscos

SIM NAO SIM NAO SIM NAO

Fisicos:

Quimicos

Biologicos

Psicobioldgicos

Biomecanicos

Acidentes (mecanicos)

Observacbes(registre aqui as lacunas e auséncias na identificacdo dos riscos e medidas de
prevencao):

1.3 Informacédo dos danos a saude B
relativos aos fatores de risco SIM NAO OBS.
identificados no PGR (NR 1):

Fisicos:

Quimicos

Bioldgicos

Psicobioldgicos

Biomecéanicos

Acidentes (mecanicos)

1.4 Periodo de vigéncia: / / a / /
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2. PCMSO (NR 7) siM |NAO |oBs.

2.1. Existe o programa?

2.2. Considera os riscos descritos no
PGR?

I(is):
2.3. Realiza os exames obrigatorios? Qual(is)

2.4. Prevé Indicadores Bioldgicos de Qual(is):
Exposigcao Excessiva (IBE/EE) do
Anexo NR 157?

2.5. Prevé Indicadores Biologicos de Qual(is):
Exposigdo com Significado Clinico
(IBE/SC) do Anexo NR 77?

2.6. Elabora o Relatério Analitico?

2.7. Nome do responsavel pelo PCMSO:

3. ASO (Atestado de Saude)

. SIiM NAO OBS.
Ocupacional)

3.1. Foram apresentados ASO de todos os
trabalhadores de acordo com os
prazos previstos no PCMSO

3.2. Constam os riscos ocupacionais
descritos no PGR e PCMSO?

3.3. Sao realizados exames Periodicidade:
complementares? Quais?

4. Documento comprobatoério de

entrega dos EPI aos trabalhadores SIM NAO OBS.

4.1. E compativel com os EPI utilizados
pelos trabalhadores, verificados
durante a inspecéao

4.2. E compativel com os EPI previstos no
PGR
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5.

Documento comprobatério de
funcionamento de CIPA ou designado

SIM

OBS.

5.1.

Demonstra o funcionamento regular
da CIPA ou atividade do designado
incluindo a realizag&o de treinamentos
para os seus membros

5.2.

Demonstra a realizacédo de
treinamento especifico para membros
da CIPA ou designado

6.

Documento comprobatério de
realizagao de outros treinamentos

SIM

OBS.

6.1.

Demonstra a realizacéo de
treinamentos em saude e seguranca
para os trabalhadores(as)

6.2.

Indica a realizagao de outros
treinamentos voltados a capacitagao
em servico dos seus trabalhadores(as)

7.

FISPQ - Ficha de Informacgées de
Segurancga de Produto Quimico (NBR
14.725 — ABNT)

SIM

OBS.

71,

Existem fichas de todos os produtos
quimicos utilizados

7.2.

As FISPQ atendem ao que determina
a NBR 14.725, estao adequadas?

8.

Outros documentos:

SIM

Estao validos: (Sim ou Nao)

8.1. PCA - Programa de Conservagao
Auditiva

8.2. PPR - Programa de Protecéo
Respiratéria

8.3. MBP - Manual de Boas Praticas (se

pertinente)
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8.4. POP - Procedimentos Operacionais
Padrao

8.5. PRE - Plano de Resposta a
Emergéncias (NR 1)

8.6. Plano de Gerenciamento de
Residuos (se pertinente)

8.7. Contrato de Retirada de Residuos
(se pertinente)

8.8.  Autorizacdo para destinacao de
Residuos Sdlidos Perigosos (se
pertinente)

8.9. Certificados: Limpeza e desinfecgao
de reservatorios d’agua

8.10. Programa de Controle Integrado de
Pragas Urbanas

8.11. Vistoria do Corpo de Bombeiros (se
pertinente)

8.12. Alvara Sanitario (se pertinente)
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